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ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТ ВЕТСТВЕННОСТЬЮ ЦЕНТР ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ ПЕРСОНАЛА «ПЕРСПЕКТИВА»

УДОСТОВЕРЕНИЕ
Жо ПККС -ст'/'ЛМ/

Т
свидетельствует о том, что

сж
прош(ла)(ел) повышение квалификации по теме;

«Значимые изменения трудового законодательства и кадрового 
делопроизводства в 2021 г: сложные и противоречивые вопросы,

новые регламенты работы»
в рамках профессионального стандарта «Специштист по управлению

персоналом» 
в соответствии с 4 и 5 уровнями квалификации 

в объеме 16, IX часов

Тенеральиый Кушнарева Ж Т.


